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Junté Ordinaria de Accionistas‘
25 de abril de 2019




FORMALIDADES DE LA CONVOCATORIA - I (

a. La presente Junta fue convocada por acuerdo del Directorio de la Sociedad, en la
reunion celebrada el 25 de marzo de 2019

b. Los avisos de citacion a la presente Junta fueron publicados los dias 10, 15 v 22 de
abril en curso, en el diario “La Segunda”

c. Se envid oportunamente por correo a cada accionista, una carta citacion que
contiene una referencia a las materias a ser tratadas en la reunidén

d. Con fecha 26 de marzo de 2019, se comunicd a la Comisidon para el Mercado
Financiero la convocatoria a esta Junta

e. La Memoriay los Estados Financieros de la Sociedad estuvieron a disposicion de los
accionistas en su sitio web v oficinas

f.  Los antecedentes referidos en el articulo 54° de la Ley 18.046 han estado a
disposicion de los sefores accionistas en las oficinas de las Sociedad

g. Sdélo pueden participar con voz v voto en esta Junta los titulares de acciones
inscritas en el Registro de Accionistas de la Sociedad con cinco dias de anticipacion
a esta fecha



FORMALIDADES DE LA CONVOCATORIA

a. Registro de asistencia
b. Aprobacion de poderes
c. Instalacién de la Junta
d. Sistema de votaciones

e. Firma del Acta



MATERIAS A TRATAR EN LA JUNTA = I (

1. Aprobacion de la Memoria, Balance v Estados Financieros de la Sociedad al 31 de
diciembre de 2018

Distribucion de Utilidad del ejercicio 2018 v reparto de dividendo
Aprobar la politica de dividendos de |la Sociedad para el aho 2019
Eleccion del Directorio de la Sociedad

Fijar la remuneracion del Directorio para el ejercicio 2019

G A W N

Fijar la remuneracion de los Directores integrantes de Comité a que se refiere el
articulo 50 bis de la Ley 18.046 vy fijar el presupuesto de gastos de funcionamiento
del mismo para el ano 2019

7. Designar Auditores Externos vy Clasificadores de Riesgo
8. Informacion sobre las actividades del Comité de Directores

9. Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas, de conformidad a lo
establecido en el Titulo XVI de |la Ley 18.046

10. Determinar el periddico en que se publicaran los avisos de citacidon a Juntas de
Accionistas

1. Otras materias de interés social v de competencia de la Junta Ordinaria de
Accionistas



MENSAJE DEL PRESIDENTE

SERGIO TORRETTI C.

Presidente de ILC



UTILIDAD RECURRENTE: CRECIMIENTO Y DIVERSIFICACION

Utilidad Recurrente ILC Desglose Utilidad Recurrente ILC
CLP% mmm.,
Utilidad Promedio: 8%
~$100 mmm.
2012
CLP$63 mmm.
2012 - 2016: A
Utilidad Promedio: W 92%
~$70 mmm.
1 ANANANAN
[ \
105,92
77.4
48% 2018
CLP$20 mmm. | 922%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Utilidad Venta Activos Inmobiliarios (Confuturo & Corpseguros)
AFP Habkitat + Isapre Consalud
Otros

w Utilidad Venta i-Med

mo Utilidad Recurrente



PLAN ESTRATEGICO: PRINCIPALES AVANCES 2018 1 ¥ ¢

Principales Avances Plan Estratégico ILC 2018

2015-2018: Crecimiento en colocaciones y mejora resultados
Adguisicion 17% adicional de la propiedad (abril 2012) > 67% participacion de ILC en el Banco

™S Banco

Internacional Plan de aumento de capital por $60.000 millones, ejecutados $35.000 millones
2015-2018:
'REDSALUD Plan estratégico = excelencia cperacional a través de control de costos, ordenamiento

sssssssss

institucional y funcionamiento de clinicas y centros medicos como Red
Crecimiento EBITDA consolidado



GESTION SOSTENIBLE: HITOS 2018 = I (

Principales Hitos Sostenibilidad ILC 2018

Ingreso DJSI en sus versiones Chile y MILA

Dow Jones

Isgﬁtba'fgat“!'ht;/b'nd;&ef Reconocimiento gestion ILC en variables ESG: medioambiente, social y de gobernanza
ﬂ/ Aplicacion herramienta de diagnéstico en toda la organizacion

CO{/II%&S&%}S Medicicn percepcion clientes, colaboradores v proveedores en variables ESG

Confuturo 2 primer institucional en invertir en un fondo de inversion social en Chile
l: | Fondo social certificado, alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones
: ; Unidas

fondo

inversion
social




LIDERAZGO Y ROL ACTIVO EN LA DISCUSION PUBLICA - I (

B 14 | ECONUMfA ‘, NEGOC[OS DOMINGO DDMINGD 19 DE ABRIL DE 2009 EL » s st sl
NEEOCIOS ;

PABLO GONZALEZ, GERENTE GENERAL DE ILC Y LA REFORMA A LAS ISAPRES:

“Sino tiene un mecanismo validado de ajuste
de precios, a la vuelta de la esquina nos
vamos a encontrar con el mismo problema”

8 EMPRESA A0 FINANGERD - &1L 21 0 WAL b 50

Ihvbm

“La Ley de Bancos miré bien hacia
atras, pero no mucho para adelante” .

GOBIERNO NO HA ENVIADO PROYECTO DE LEY

Consalud pide acelerar
reforma a isapres y
ente independiente para
las licencias médicas

elmestrador Mercados g

NOTICIAS | DESTACADOS MERCADO

[WERGH00S ]
AFP Habitat: para mejorar el sistema de pensiones se deben
tomar decisiones impopulares pero necesarias

= “Requerimos gue eso se produzca lo antes 1as aseguradoras a partie del esta-
posible, para dar certidumbre y certeza juridica”, ~ blecmiento &

sefiald el gerente general Marcelo Dutilh, quien
alerto sobre aceleracion en el alza de los costos.

de contener el creciente gasto en por €l Mostrador Mercados | 1 abril, 2018

Towne las midicas,

fa prirmera coenta
daden Laque abankd
sector aseguradoe
privado, el gerente general de
Consalud, Marcedo Dutilh, instd 68 n Orgn ST indepesSents (e
poeda tener diterentes macan
para gestsonar tas 1
1s administracién por &
grupos doempresas anie
por regiones, diferentes tipos de

eg que se haga de los
11 O s " '

J-p‘r\ ackones. ir\l ui y hw un “Todos los sectores estin v
viendo un mayor uso de atenciones

Requerimos que es0 se pro

warso e e s T Millones

riezs juridica ante
Jodickatizacion que  SUMO €l costo por licencias

wngando on o} sisterma médicas de la isapre en
peivado. Dar ks mayor coloridad a 2018

consenso mayaritarioen e sistemma néticas realizadas pur

cuyo nim




PROYECTO REFORMA SISTEMA DE PENSIONES

10



PROMULGACION NUEVA LEY GENERAL DE BANCOS

11



ACTIVO ROL EN DISCUSION REGULATORIA ISAPRES = I (

2 o 3 1 c' consalud c consalud c. consalud
. . SOMOS CChe SOMOS CChC SOMOS COhC

NUESTRA
EUCMETUS  PROMOVEMOS NE .
DE NUESTRA GESTION HABITOS EL SECTOR
SALUDABLES SALUD
Primera
T s [P T S : 4 ) Primera
cuentapublica cuentapublica / PP

consalud consalud ‘oad o § } cuentapublica
T y consalud
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

SERGIO TORRETTI C.

Presidente de ILC
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MENSAJE GERENTE GENERAL

PABLO GONZALEZ F.

Gerente General de ILC

14



CRECIMIENTO UTILIDAD RECURRENTE AFECTADO POR = I (
FACTORES EXTERNOS

Utilidad neta ILC 2018: CLP%$102.616 millones
Utilidad recurrente ILC 2018: CLP$20.190 millones

+ Hitos operacionales 2018

Crecimiento celocaciones comerciales Banco Internacional
Recuperacién dinamismo sector prestador salud

Crecimiento ingresos AFP Habitat en Chile y Peru

- Dabiles retornos bursatiles 2018

Fondo C AFPs

2017 34,04% 19,42% 7,50%
2018 (8,.25%) (0,24%) (0,88%)
Neto (42,29%) (25,66%) (8,38%)

15



LIDER EN RENTABILIDAD Y MONTOS ADMINISTRADOS EN B iABITAT
CHILE

Activos Administrados AFPs Chile (Dic. 2018) Rentabilidad Fondos de Pensiones 2018 (real)
o
1% oy
FHaBITAT
A B C D E
US$ 193 (0,8%) (0,9%)
mmm.

{3.9%) (3,7%)

(5,6%) (5,6%)
Habitat Industria

Utilidad Neta AFP Habitat Utilidad Neta AFP Habitat Peru
CLP$ mmm. CLP$ mmm.
Utilidad sin Encaje Rentabilidad Encaje
Utilidad sin Encaje Rentabilidad Encaje
29,1 6,4 0.8 4,
14,8
iz 17,7 19
0,2
0.0 0,2 (0,4 Jor:
2014 2015 2016 2007 a1
84,4 {2,5)
62,4 65,9 s 749 €3.9)
2004 2015 2016 2017 2018

FX: CLP 694,77 / US%
Fuente: Superintendencia de Pensiones. AFP Habitat 16



ESTRATEGIA COMERCIAL DETERMINADA POR RESULTADO  confuturo
DE INVERSION
]

N° Pensiones Pagadas (Dic. 2018) Activos Administrados Industria Seguros de Vida

105.469
87.861 87.440 @ confuturo
16%
65.700

54.941
UF
1.498 mm
Confuturo Consorcio Metlife Bice Principal
Primas Industria Rentas Vitalicias Desglose Portafolio Inversiones Confuturo
UF mm. .
Industria (exc. Confuturo) Confuturo Rer;tza‘yl:ua
INnwversion
Extranjera
17,4 1.8 24%
14,2 12,5 UE
227 mm.
9.8
88,6
77,2 s 791 Otoros Inversion
58,9 1% Inmohbiliaria
Renta Variable 219%
3%
2014 2015 2016 2017 2018 } CQrientacion al largo plazo

Fuente: Superintendencia de Pensiones, AACH, CMF
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CRECIMIENTO EN COLOCACIONES Y RESULTADOS @ \imacional

Colocaciones Comerciales (tasa crecimiento 12 meses)

50,0%
391%

40,0%
30,0% 241%

20,0% .

? 1,4% Industria 12,3%
o,
10,0% 1.9%
35,4%
0,0%
e N S P P 2o 5 0 s S BN N L o g
© & & £ S & S S & ® S & ® & &
Utilidad Bco. Internacional Gasto en Riesgo / ROB Eficiencia indice Capitalizacién
CLP$ mm.
| - _—
15.061 N.8%
17,5%
12121 ’ 16,7% 55,6% 53.8%
10,6%
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

Fuente: SBIF, Banco Internacional
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MAYOR ACTIVIDAD Y EFICIENCIA OPERACIONAL

Ingresos Red Salud

CLP$% mmm.
386,2
3359 348,8
2814
2015 2016 2017 2018

Participacion de Mercado Red Salud 20180

(1) En hase a informacion de Asaciacion de Clinicas de Chile
Fuente: CMF, Red Salud

Costo de Venta / Ingresos Red Salud

77.9%
76,8% 76,6%
75,0%
2015 2016 2017 2018
EBITDA y Margen EBITDA Red Salud
CLP$ mmm. / %
EBITDA e=O==Margen EBITDA
41,1

37,0

349

9,7%

2015 2016 2017 2018

SQ’.REDS

12



MAYORES INGRESOS CONTRARRESTAN ALZA EN

SINIESTRALIDAD
I

Numero de Beneficiarios

707.210

685303
666.345

2016 2017 2018

Siniestralidad (Costo de Ventas / Ingresos)

B7,6%
B85,9%
B84.1%

2016 2017 2018

Cifras financieras hajo IFRS
Fuente: Superintendencia de Salud. Consalud

Ingresos Operacionales

CLP$ mmm.
4427
4006
2016 2017
Utilidad Neta
CLP% mmm.
9.6
3.6
2016 2017

c consalud

4927

2018

9.6

2018

20



MAYOR SINIESTRALIDAD Y RESERVAS CONTRARRESTAN VIDAC 147
CRECIMIENTO EN BENEFICIARIOS
I

N° Beneficiarios Seguros Salud Vida Camara Primas Seguros Complementarios Salud
VIDAC AMARA
328795 ot
@ 11,4% Q?
290,620
282.303 UF
' 15,6 mm.
2016 2017 2018
Siniestralidad (Costo de Ventas / Ingresos) Utilidad Neta
CLP$ mmm.
86,5%
4,2
85,0%
83,1%
1,7
2016 2017 2018 2016 2017 2018
(0,63

Fuente: AACHh, Comision para el Mercado Financiero
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DESEMPENO ACCION ILC

Volumen Diario Rentabilidad
Promedio Transado sobre IPSA

Rentabilidad por Calificacion
Dividendos 2018 Crediticia

Precio Accion ILC / IPSA (Base 100, Apertura en Bolsa)

% APERTURA ILC
$7.061
250

APERTURA IPSA
190
3.813
ptos.
130

70
2012 2013 2014

Fuente: Bolsa de Comercio de Santiago, Institutional Investor. Dow Jones Indices, ILC

4 X ¢

Seleccionada para nuevo IPSA
Reconocida por Revista
Institutional investor en

terminocs de relacidén con
inversionistas

CIERRE 2018 ILC

$Nas52

CIERRE 2018 IPSA
3765
ptos.

2017 2018



PILARES ESTRATEGICOS ILC - l (

1 Participacion en industrias con soélidos fundamentos econdmicos y demograficos

9 Consistencia en resultados

3 Eficiencia y generacion de valor en el uso de capital

0 Exitoso historial de adqguisiciones y transformaciones

5 Capacidad de adaptacion a potenciales cambios regulatorios

23



MENSAJE GERENTE GENERAL

PABLO GONZALEZ F.

Gerente General de ILC

24



1. APROBACION MEMORIA Y ESTADOS FINANCIEROS 2018
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2. CAPITAL PAGADO Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES

- -
Propuesta Reparto Dividendos 2018:
CLP$ mm. CLP$ mm.
Capital Pagado 239,852 Dividendo Provisorio 10,000
Dividendo Definitivo™* 35.000
Utilidad del Ejercicio ILC 2018 102.616 Dividendos Totales 45.000
Variacidén del Encaje Habitat al 40,3% (2.587) Porcentaje sobre Utilidad Distribuible 47.6%
Adguisicion Neta Encaje AFP Habitat al 40,3% (5.450)
Utilidad Distribuible ILC 94,579 " Sujeto a la aprobacién de la Junta Ordinaria de Accionistas
Dividendos Provisorios 10.000
Dividendo Definitivo* 35.000
Saldo Utilidad Ejercicio 2018 57.616
Efectos en el Patrimonio 2018:
CLP$ mm.
Capital Pagado 239.852
Primas de Emisién 471
Otras Reservas 27.837
Utilidad Acumulada 453.961
Total Patrimonio 722121

26



3. POLITICA DE DIVIDENDOS

1. Crecimiento de la utilidad distribuible [LC registrada en

los Ultimos anos

2. Preservar fortaleza financiera de la Compafia Mantencion Politica Dividendos Afo
Anterior (2018)

3. Acompafar a las subsidiarias en sus planes de

crecimiento futurc

¢ Propuesta - El Directorio de la Sociedad en su reunion celebrada el 25 de marzo de 2012 acordo
proponer a la Junta Ordinaria de Accicnistas mantener la politica de dividendos para el ejercicio 2019, y
repartir como dividendos entre sus accionistas entre un 40% y un 70% de la “Utilidad Distribuible” del

ejercicio.

27



4. ELECCION DEL DIRECTORIO
I

« Candidatos:
1. Sr. Sergio Torretti Costa
2. 5r. Jorge Mas Figueroa
2. Sr. Patricio Donoso Tagle
4. Sr. Inaki Otegui Minteguia
5. Sra. Varsovia Valenzuela Aranguiz
6. 5r. Fernando Coloma Correa (Independiente)

7. Sr. René Cortazar Sanz (Independiente}

28



5. REMUNERACION DEL DIRECTORIO

¢ Propuesta de Remuneracion:

Directores Titulares o Suplentes - UF 55 por sesion + 0,03% participacion sobre utilidades
anuales

Vicepresidente 2 UF 82,5 por sesion + 0,045% participacion sobre utilidades anuales

Presidente - UF 110 por sesion + 0,06% participacion sobre utilidades anuales

La propuesta establece que la utilidad de la Sociedad considerada para efectos de determinar
la remuneracion que corresponda a cada director por concepto de participacién en utilidades,
en ningun caso podrd exceder el eguivalente en unidades de fomento a la suma de cien mil

millones de peses, segun el valor de dicha unidad a la fecha de la Junta

Independientemente de las sesiones a gue asistan, en ningun caso podrd remunerarse mas de
una sesion en cada mes calendario, cualquiera sea el numero de reuniones gque se celebren en

dicho periocdo

Si alguna sesidn ordinaria se celebrare al mes siguiente al cual corresponda, ella también sera

remunerada junto a la del respectivc mes

29



6. REMUNERACION COMITES Y PRESUPUESTO COMITE DE
DIRECTORES 2019
] o

Comité de Directores
* Propuesta de Remuneracion:
¢ Comité de Directores: UF 71,5 por sesion
* Independientemente de las sesiones a que asistan, en ningln caso podrd remunerarse mas de

una sesion en cada mes calendario, cualquiera sea el numero de reuniones gque se celebren en

dicho periocdo
¢ Si alguna sesién ordinaria se celebrare al mes siguiente al cual corresponda, ella también serd
remunerada junto a la del respectivc mes
* Presupuesto Anual :

+ UF 1500

Comité de Inversiones y Comité de Sostenibilidad (por constituir)
¢ Propuesta de Remuneracion:

¢ Comité de Inversiones: UF 15 por sesion

« Comité de Sostenibilidad: UF 15 por sesion

Independientemente de las sesiones a gue asistan, en ningun caso podrd remunerarse mas de

cuatro pagos anuales, cualquiera sea el numero de reuniones gque se celebren en dicho periodo



7. DESIGNACION AUDITORES EXTERNOS Y CLASIFICADORES
DE RIESGO 2019
I .

e Autores Externos:

a. Preferencias:

1° alternativa: KPMG Auditores Consultores Limitada
2° alternativa: Ernst & Young Auditores Consultores Limitada

b. Factores a evaluar:
* Posicion en la industria de empresas auditoras
« Experiencia en auditorias de sociedades anénimas abiertas
* Experiencia y calidad de los equipos de trabajo
 Experiencias de trabajo anteriores con dichas empresas auditoras
*  Situaciones contingentes con el mercado en los ultimos anos
* Horas y recursos gque se destinaran al proceso de revision
* Honorarios ofertados

c. Fundamentacion eleccion KPMG:
* Conoccimiento del grupo ILC, al haber realizade las auditorias 2010, 2011, 2012 y 2018
* Equipo de auditoria con experiencia y compromiso
« Experiencia de los equipos de trabajo en las filiales
« Conveniente propuesta de trabajo y oferta econdmica

e Clasificadores de Riesgo:
Propuesta: Feller Rate Clasificadora de Riesgo Ltda. e ICR Compafiia Clasificadora de Riesgo Ltda.

31



8. ACTIVIDADES DEL COMITE DE DIRECTORES 2018

« Informe Anual de Gestién Comité Directores > Memoria Anual ILC 2018 (Paginas 86-21)
* N° reuniones 2018 2 12

* Total gastos: UF 626 - “Auditorias Preventivas de Procedimientos Internos en Filiales” adjudicados

por IPSOS y GAR Auditores Consultores Ltda.

* Principales Recomendaciones:

a. Aprobar la Memoria 2018, el balance y demas estados financieros junto al informe emitido por

la empresa de auditoria externa de la Sociedad

b. Designar como empresa de auditoria externa para el ejercicio 2012 a la firma "KPMG Auditores
Consultores Limitada” y, como segunda alternativa, a “Ernst & Young Auditores Consultores

Limitada”

c. Designar como clasificadoras de riesgo para el ejercicio 2019 a las firmas “Feller Rate

Clasificadora de Riesgo Ltda.” e “ICR Compafiia Clasificadora de Riesgo Ltda.”.

32



8. ACTIVIDADES DEL COMITE DE DIRECTORES 2018

* Principales Actividades:

a. Examen y pronunciamiento respecto de los estados financieros trimestrales de la Sociedad

durante el afio 2018

b. Complementar y revisar en forma permanente el Mapa de Riesgo, como herramienta de

monitoreo y mitigacion de los riesgos de la Sociedad

c. Examinar los antecedentes relativos a las operaciones a que se refiere el Titulo XVI de las

operaciones con partes relacionadas y emitir su opinion al Directorio
d. Realizar y supervisar procedimientos de auditoria interna en las filiales

e. Examinar los sistemas de remuneraciones y planes de compensacion de los gerentes,

ejecutivos principales y colaboradores de la Sociedad

33



9. OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS

De conformidad con lo dispuesto por el articule 147 de la Ley 18.046, corresponde informar en la Junta las operaciones con
partes relacionadas aprobadas por el Directorio durante el ejercicio 2018.

Las transacciones sefaladas a continuacion corresponden a operaciones ordinarias del giro de la Sociedad:

Concepto Matriz Contraparte

Préstamos de corto plazo FEStAMOS. DAGOS O Red Salud S.A., Inmobiliaria [ILC SpA, Inversiones

abonos en cuenta coﬁrient: r?wercantil - Pag ILC Confuturo S.A., ILC Holdco S5pA, Inversiones Previsionales
Dos v Sociedad Educacional Machali 5.A.

Arriendo de cficinas ILC Inmobiliaria ILC S.A.

Arriendo de terreno ILC Inmolbiliaria Clinica S.A.
Bl Administradora 5SpA, Inversiches La Construccion
Limitada, Inmobiliaria ILC SpA, Inversiones

Asesorias administrativas ILC Internacionales La Construccidn  S.A.,  Inversiones
Confuturo S.A., ILC Holdco SpA, Inversiones Marchant
Pereira Limitada, Inversiones Previsionales Dos SpA vy
Scociedad Educacional Machall S.A.

Compra de acciones ILC ILC Heoldco SpA

Pago por disminucion de capital ILC Compafia de Seguros Vida Camara S.A.

Otorgamiento v abonos de pagarés por cobrar ILC Factoring Baninter 5.A.

Dividendos provisionados ILC Red Salud S.A., Inversiones Confuturo 5.A. e Isapre

Consalud S.A.
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10. PERIODICO AVISOS CITACION A JUNTAS

unda

Por prescripcién

Exembajador Hales sobreseido
en casos de abuso

oy el Cuarto Juzgado de Ga
rantfa de Santiago sobresey(
Ia causa por abusos sexuales

do.
Siblen luego sparecieron otras de-
nuncias piblicas en contra de Hales,

mera salida, anuncid que recurrird a la
te de Apelaciones,
0 una declaracidn pd

a Hales

Chile en Francia y exdipuiado del PPD,

ma la ina Cos
melly Ia ifastra de ales , Bl Gar.
o

. por 1a que
fue suhou(l: por la Fiscalfa Oriente.
50 se inicl6 en 2016, cuando la
Maris Eugenia Soto —ex asesora del
hogar que viajé a Paris para prestar ser

. N3 OX SeCrOtAriA ¥ Una
ex asistente, entre otras, ninguna de
ellus Begd a una denuncia judicial.
Esta manana el abogado do Hales,
Hugo Rivera, rochuzé la salida de Ja

hizo ba denuncls ante e Ministerlo G
blico, Pero Hales nunca fue formali

y sollicit et
ta deflnitiva para este caso de abuso se.

U g poji
su defensa *hemos acreditada ante los
wibunales la inexistencia de Jos hechos
denunciados, ante lo cual el tribunal
resolvié Ja prescripeidn, sin pronun
ciarse sobre of fondo de la investiga
cion®,

€ por ex0 mismo buscarin
“que se lmponga Justick en el iwibunal

sunl, Coma el tibanal opid por Ja pri-  de alzada®

CITACION Core dividido
JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS Acusal politi
INVERSIONES LA CONSTRUCCION S.A. n uso n'co
ANONIMA ABIERTA de frase de Sharp
rciseonBegsro e res W 1061
- " Sp— La frase “Alcaldia Cludadana”, acunada
CONSTROCCIONS . ceobrare ldi 254 beldo 3019 1130 s o s iocion Aonca AGOInO 6750l 11 por el lcalle renveamplisa de Vlparai,
cbieto Torge Shasp, essd dividiendo al Cansejo Regio
B sedod ol 11 de i 2018 nal de \’alplmw {Care), donde algunos de
2 Propeneraa i jercico 2018, en adhcdn sus integrantes acusan un *aprovechamiento
politica” del edi. luego de que desectaran que
ooy - apechedo, el eslogan fue impreso en material grificoy en
__m,,,,__, oo odicha et distinros tipos de vehiculos.
201; Segin publica El Mercurio de Valparsiso,
4. Elccidn dol Obectoeks de b Sacicad: el cunsejero independiente Jaime Perry afir-
5. Ffor b remuneracion de Drectorio sara el eferckio 2019, ‘ma que ol lemaostaria siendo utllizadode foc-
6 emiabxe 50 bis dela Ley 18046 y fijer of ma “indiscrininada”, inchiso en camiones re
7 Dsiqundhnnshumn:ycbuﬁnﬁmdekum & OoMctons s Saark y aljen y Solicks yoi
01 cueradels b i Gomite deOreciores parareslizar una presentacién ante 1 Contra
o Ve ey 1804 Toeta, peto 1o consiguid los 15 votos necssa-
o ben o sios, pues logris 1 avor, 5 en conra y 5 se
n Aeciont abstuvieron. Auque para el presideate del
Cor, Percy Marin, se hace uso de s frase no
e e 3 a1 0% S e ik o ficial, para la consejera Netaly Campusino,
pardl 2008, 2008 of detris de la depuncia se ocultasia el
desen de Perry de ser el sucesoc
Asimismo, de Sharp. Por su parte, el DC
de! et Juan Arriagada sostuvo gue
%‘:‘;‘:&";‘;’““m podria invitar 2 contralor
= regional para que
ejericio 2018, en adici jertica I cantelad de § oriente sobre las
. i accion, awe 2 “huenas pricti
:md’ ”‘Iaiewdd a cas® en ¢l uso
anterora reparto. de recursos pu-
OTHOS ANTECEDENTES bl
SISTEMA DE VOTACION
De acuerd 18046, se i 160 de  Junta s
PARTIIPACION EN LA JUNTA .
L que dsta ¢ o
Inicarse, en ol mismo hogar e su clobracién.
Santiagn, Abel de 2019 GERENTE GENERAL




11. OTRAS MATERIAS DE INTERES SOCIAL
]
Escritura publica del acta

Efecto inmediato de los acuerdos

Otras materias
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Junté Ordinaria de Accionistas‘
25 de abril de 2019




