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FORMALIDADES DE LA CONVOCATORIA

FORMALIDADES JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS ILC ABRIL 2024

a)

c)

d)

e)

8

La presente Junta fue convocada por acuerdo del Directorio de la Sociedad, en la reunidon celebrada el 25 de marzo de 2024

Los avisos de citacion a la presente Junta fueron publicados los dias 10, 15 y 18 de abril en curso, en el diario “La Segunda”

Con fecha 26 de marzo de 2024, se comunico a la Comision para el Mercado Financiero la convocatoria a esta Junta

El Reporte Integrado, los Estados Financieros de la Sociedad y el dictamen de los auditores externos estuvieron a disposicion de los accionistas en su
sitio web y oficinas

Los antecedentes referidos en el articulo 54° de la Ley 18.046, han estado a disposicion de los seinores accionistas en las oficinas de las Sociedad,
durante el plazo que dicha disposicion legal establece; al igual que los documentos que fundamentan las proposiciones de acuerdos que se someteran
a la consideracion de la presente Junta

Solo pueden participar con voz y voto en esta Junta los titulares de acciones inscritas en el Registro de Accionistas de la Sociedad con cinco dias de
anticipacion a esta fecha

La Junta utilizara medios remotos, tal como fue informado en los avisos y pagina web de la Compaiia (en caso de necesitar ayuda escribir a
registrojuntas@adcv.cl)
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FORMALIDADES DE LA CONVOCATORIA

FORMALIDADES JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS ILC ABRIL 2024

a) Registro de Asistencia
b) Aprobacion de Poderes
c) Instalacion de la Junta
d) Votaciones

e) Firma del Acta

ILC
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MATERIAS A TRATAR EN LA JUNTA

Aprobacion del Reporte Integrado, Balance y Estados
Financieros de la Sociedad al 31 de diciembre de 2023

ILC

) @

Designhar Auditores Externos y Clasificadores de Riesgo

Pronunciarse sobre la distribucion de Utilidad del
gjercicio 2023 y reparto de dividendo

) @

Informar sobre las actividades del Comité de Directores

Aprobar la Politica de Dividendos de la Sociedad para el
ano 2024

Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas

Eleccion de Directorio de la Sociedad

Determinar periodico de citacion de juntas de accionistas

Fijar la remuneracion del Directorio para el ejercicio 2024
Yy conocer gastos incurridos por el Directorio en 2023

Revisar otras materias de interés social y de competencia
de la Junta Ordinaria de Accionistas

NP NI N N N

0000006

Fijar la remuneracion del Comité de Directores y su
presupuesto de gastos para el ano 2024

) @
) @
) @
)
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MENSAIJE
DEL PRESIDENTE

PATRICIO DONOSO T.

Presidente de ILC

ILC




AVANCE EN PLAN ESTRATEGICO DESDE IPO DE LA COMPANIA

UTILIDAD CONSOLIDADAILC - e
Utilidad 2023
Ch$ 182,6 bn.

Pensiones .

Financiero
Salud
BHABITAT 7 k NAAISA confuturo 6) internacional Q‘-REDSA“LU'D \ J
= ) = QvipACi A
€'~ consatud
UTILIDAD RECURRENTE EN EL TIEMPO
Chs bn. m Utilidad recurrente Utilidad extraordinaria 29X

AUMENTO

UTILIDAD DESDE

222,8

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2012 - 2018: Consolidacion 2017 — 2022: Crecimiento, Diversificacion y
Turnaround
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Fuente: ILC




ABR.
/2024

RESULTADOS SON FRUTO DE
NUESTROS PILARES
ESTRATEGICOS

ESG
SOLIDA —
POSICION Eo.t
FINANCIERA

CRECIMIENTO

Nuestro Propodsito:

Ser lideres en la construccion de
valor social y econdmico que
mejore la calidad de vida de las
personas

®©

=

RENTABILIDAD

FLEXIBILIDAD

ILC




CHILE SE POSICIONA CON BUENA CALIFICACION RELATIVA
EN DESARROLLO FINANCIERO

=P o -

Capacidad de las instituciones
Tamano y liquidez de los para proporcionar servicios
mercados financieros financieros a bajo costo y con
ingresos sostenibles

Capacidad de los individuos y
empresas para acceder a
servicios financieros

INDICE DE DESARROLLO FINANCIERO FMI®

0,62

El desarrollo del mercado de capitales trae
CcoNnsigo mayores tasas de crecimiento
economico, menor desigualdad y mayor
estabilidad econdmica

0,33

0,15

Paises de Mercados Mercados
Bajos Ingresos Emergentes Avanzados

ABR.
/2024

(1) Cifras a diciembre de 2023. El promedio mundial del indice de desarrollo financiero es de 0,33
Fuente: Fondo Monetario Internacional, CMF

ILC




, . ILC
CHILE: LIDER EN LATINOAMERICA EN MATERIA DE !
PENSIONES

INDICE GLOBAL DE PENSIONES DE MERCER Y CFA INSTITUTE

Ranking

(=) &

Lider en

DE 52 PAISES

w14

Latinoamérica

e Incremento en el valor del indice desde 2022 de 683 a 69,9 en 2023 se debe
principalmente al aumento de la cobertura de la PGU

ABR.
/2024

Fuente: indice Global de Pensiones de Mercer y CFA Institute 2023




, ILC
COMPLEMENTARIDAD SECTOR SALUD PUBLICO-PRIVADO ’

ACTIVIDAD SEGUN TIPO DE PRESTADOR!

Privados
43%

3814 MM o "
N° ATENCIONES
EN SALUD 71 %

de las atenciones médicas
demancadas son otorgacdas por el
sistema privado®

Publicos
57%

DISTRIBUCION DE BENEFICIARIOS!

Isapre
16%
Otros
19,8 MM 79%

9% ¥
delPIB &

Gasto en Salud(@

BENEFICIARIOS de la poblacion 420 mll
Fonasa pertenece al Profesionales en el
79% sector privado(
o
0
< g (1) Cifras a diciembre de 2022 a partir del Dimensionamiento de Salud 2022
Q (2) Cifra correspondiente al 2022, la cual fue publicada por la OCDE en julio de 2023

Fuente: Clinicas de Chile, OCDE



ILC
DETERIORO INSTITUCIONAL EN CHILE !

“La confianza en las instituciones es fundamental para la estabilidad de las
democracias y el desarrollo de los paises en términos sociales, culturales,
economicos y politicos”

ENCUESTA CEP 2023 : CONFIANZA INSTITUCIONAL
¢Cuanta confianza tienen en cada una de ellas?

Partidos Politicos [l
congreso [
Ministerio Publico [ G
Gobierno - [EEG———
Empresas Privadas | ciudadanos de
Sistema de Salud |G América Latina tienen
Muricipaiidades poca o ninguna 18%
FRAA. — confianza en sus de confianza en el
Carabineros goblernos goblerno
0% 20% 40% 60% %
%
=3
o
AN
~

Fuente: CEPAL, Encuesta CEP Jun-Jul 2023, “Confianza Institucional en Chile: Un Desafio para el Desarrollo” de Ignacio Irarrdzaval y Florencia Cruz
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ILC

SALUD: DEBATE REGULATORIO Y NORMATIVO

+27
millones

!etrasaolas

de patologias no GES

/

FINANCIERO DE

Salud

Suprema rechazo recursos de isapres y el fallo "se mantiene en los términos pronunciados”

Tercera Sala desestimo todos los recursos de aclaracion presentados por la superintendencia y cuatro aseguradoras tras interpretacion de la sentencia formulada por 13 ministra

Angela Vivanco.

Por: Jorge Isla | Publicado: Viernes 9 de junio de 2023 a las 14:40 frs

~ N
+300 mil

intervenciones
quirirgicas no
GES en lista de

esperal)
\ /

(1) Cifras a diciembre de 2022 a partir del Dimensionamiento de Salud 2022
Fuente: Diario Financiero, El Pais, Ministerio de Salud, Clinicas de Chile

EL PAIS

La crisis del sistema privado de salud en Chile
enfrenta a los tres poderes del Estado
El Senado empuja una iniciativa legal paralela a la del Gobierno para que las

aseguradoras cumplan un fallo de la Corte Suprema que las obliga a devolver
excedentes y rebajar el costo de sus planes




SALUD: RECOMENDACIONES DE COMISIONES DE EXPERTOS

Evaluar
pasivo de
las Isapres

Evaluar
impacto en
los ingresos

futuros

ABR.
12024

COMISION TECNICA ASESORA
Devolucion con mutualizacion: nuevo mecanismo para calculo
de la deuda de las Isapres, permitiendo reducir mas de la mitad

del monto calculado por la Superintendencia de Salud
alcanzando US$ 451 millones

Se propone que ley corta contemple pagos anuales de US$S45
millones dentro de un plazo de 10 ainos para la devolucidon de

los excedentes de forma de evitar los riesgos de
incumplimiento y quiebra

Aplicacion piso de 7% para la cotizacion una vez
implementados los fallos

Mecanismo de ajuste extraordinario del precio de la prima GES

Ajuste de los precios base cobrados por las Isapres

Medidas de contencion de Costos

Fortalecimiento de la Institucionalidad

Fuente: Comision Técnica Asesora convocado por la Comision de Salud del Senado

DIARIO FINANCIERO DE

Paula Benavides y ley corta de isapres: falta de medidas como
mutualizacion reduce la "sostenibilidad del sistema”

Economista que jugd un rol gravitante en el comité técnico convocado por el Senado, insté a enfrentar la solucién a la
crisis de la industria con “un mayor sentido de urgencia y apertura en la discusién”.

Por: Jorge Isla | Publicado: Lunes 20 de noviembre de 2023 a las 04:00 hrs.
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PENSIONES: FOCO DEBE ESTAR EN FORTALECER EL PILAR
INDIVIDUAL

-

US$ 50.000

millones

retirados en los tres
Qetiros de pensiones

MONTO TOTAL DE RETIRO PAGADOM
UsS$ MM

m 1° Retiro 2° Retiro m 3° Retiro

PGU:

$214.296
Feb-24

+1%
e e e 38% para Introduccion de la PGU en 2022 genero un
solicitado algun retiro las mujeres del . 5s of
I oo e 108 aumento de las pensiones a través de un
ahorros previsionales hombres componente solidario

(1) El monto total de retiro esta valorizado al tipo de cambio del dolar observado al 25/06/2021, ChS731,1
(2) Estimaciones a diciembre de 2021
Fuente: Informe Superintendencia de Pensiones “Retiro de fondos de pensiones: resultados y efectos Dic-2021"

ILC




DESAFIO DE RETOMAR EL CAMINO HACIA EL DESARROLLO

CRECIMIENTO DEL PIB CHILE
%

5,0% 4,9%
4,0%
3,0% 3,1% 3,2% 2,7%
2,3%
1982-1992 1993-2002 2003-2012 2013-2022
B Mundo Chile
TASA DE INCIDENCIA DE LA POBREZA
% Poblacion
¢ ¢ 22 I 255% [ 57 5,
P . ,2 /0
°
° 14.4%
1,7% 10,8%
[ ] PY o °
S 8§ 8§ 8§ & g § £ g g2 § 8
o o o o o
Q Q Q 8 8 « N « « « Q Q

ABR.

<
S (1) Sobre la base de la linea de pobreza nacional
Q Fuente: Banco Mundial, Encuesta CASEN

ILC

« Nuestro principal desafio
es volver a crecer de
forma inclusiva y
sostenida, contribuyendo
asi al bienestar de las
personas, junto a una
mejor convivencia social »




. ILC
FRENTE A ESTA REALIDAD: ;QUE PROPONEMOS? |

@'

6@@

(SECTOR FINANCIERO ) (SECTOR SALUD )

45%
m US$ 62,6 e Fonasa
mil millones "'2.7
activos administrados m i"Oh es @
ILC es el principal inversionista .
319 mil institucional del Pais de pacientes
pensionados al afo ISAPRE
en Chile 6 mil Red privada con CONSALUD
clientes

Segmento
PyMe

mayor cobertura
N /

de
pensiones en Chile

519 mil personas

con seguro
complementario d
salud

promedio del

mercado ﬁ

67%
Fonasa

ABR.
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Fuente: ILC



ILC

CON TODO LO AVANZADO: ;COMO SEGUIMOS A FUTURO?

(D

Creemos que poner
siempre a las

genera
resultados econdmicos

&)

Creemos en
a través de

ABR.
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Fuente: ILC

Propdsito: Ser lideres en la construccion de
valor social y econdmico, que mejore la
calidad de vida de las personas

()

Creemos que todas las
personas merecen
con un




GESTION DE RIESGO ASOCIADO AL CAMBIO CLIMATICO

USD 28
millones

comprometidos en
Inversiones de Impacto

Huella Carbono:

15.595 ton CO2e
GEl (alcance 1y 2)
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Fuente: ILC

ILC

. Implementacion TCFD para integrar gestion del cambio climatico en la organizacion

Banco Internacional Vida Camara Confuturo

Emisiones absolutas Intensidad de emisiones Notas de Calidad de Datos
financiadas (tCO2e) (tCO2e/CLP millones exposicion)
Renta Fija 911.521 0,20 21
Renta Variable 7149 0,18 20
W Activos Alternativos Confuturo: Gestores

signatarios de los PRI 0 equivalentes

Meta de descarbonizacion 2030:
Reducir en un 20% las emisiones del portafolio
\ﬁnanciero de Confuturo / +90% cumplen con requisito

o
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ROL ACTIVO RESPECTO AL ENVEJECIMIENTO POBLACIONAL

/

>65

ENVEJECIMIENTO DE LA POBLACION

\ En 2023 se atendieron
aproximadamente 1 millon de
personas mayores

ILC fue fue reconocida como
"Empresas con Experiencia" por
SeniorLab UC

\

J

En Chile, la poblacién mayor de 60 ainos ya representa un 18% del total, cifra que se espera que aumente al 32%

en 2050
HABITAT

202 mil

pensionados

Fuente: ILC

confuturo

17 mil
pensionados

(& RepsaLup €' consatud
615 mil 73 mil
pacientes 6O+ personas 60+

ILC




ILC
INICIATIVA ENFOCADA EN LOS ADULTOS MAYORES |

Compromiso
mayor o .
Iniciativa orientada a promover el envejecimiento activo y saludable
de las personas mayores en ambitos de la inclusién, el trato y la
CNVEIECIMIENTO Ay, prevencién

RedSalud en 2023

: RY chs as0

millones

MEJOR VIVIR

En diciembre de 2020, la
Asamblea General de las Invertidos en

Q, e
%N"DA DY 5o

" " Naciones Unidas declaro el

| gL .

SEncinpe® periodo 2021- 2030 como la para
Década del Envejecimiento personas mayores

KSaIudabIe j (2020-2023)

ABR.
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Fuente: ILC
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FORMALIZANDO NUESTRA CULTURA

“Ser lideres en la construccion de valor
social y econdOmico que mejore la
calidad de vida de las personas”

VALORES

ILC
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MENSAIJE
DEL PRESIDENTE

PATRICIO DONOSO T.

Presidente de ILC

ILC
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MENSAJE
GERENTE GENERAL

PABLO GONZALEZ F.

Gerente General de ILC

ILC




, ILC
ILC EN 2012: IPO MAS GRANDE DE LA EPOCA |

AFP Habitat
representaba 96%
de la utilidad de ILC

USS 1.200
millones

c consalud
&

nn
ud

P
IPO 2012 del torno a los
33% de la propiedad Ch$ GO
KUSS 468 millones / mil millones
El 20 de Julio de 2012, ILC se @ DIARIO FINANCIERO o
abrio a la bolsa, registrando la Mercados 100%
apertura bursatil mas grande ILC recaudd US$ 470 millones en su apertura a bolsa operaciones

"Este fue un proceso tremendamente exitoso por la demanda y por el tipo de inversionista', dijo Pablo Gonzalez, gerente general de ILC.

de la historia de Chile de esa
época Por: Francisca Garrido, DFTV | Publicado: Viernes 20 de julio de 2012 a las 09:22 hrs.

localizadas en Chile

ABR.
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Fuente: ILC, Diario Financiero




2012 - 2016: ORDENAMIENTO Y CONSOLIDACION

ORGANIZACIONAL

ILC

CONSOLIDACION
2012 — 2016
_ u _
VIDACAMARA confuturo panco  acional Biiagar @ Prudential &_REDSQI_:L\JQ on e, @ iconstruye
Creacion Adquisicion Adquisicion Asociacion Aumento de Desinversion
(2012) (2013) (2015) (2016) participacion
UTILIDAD RECURRENTE ILC @ €'~ consae
Chs$ bn. &

S

fin,

2012 2013 2014 2015 2016

ABR.
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Fuente: ILC

Concentracion de ILC
en los sectores

financiero y salud




2017 - 2022: CRECIMIENTO ORGANICO Y DIVERSIFICACION

CRECIMIENTO Y DIVERSIFICACION
2017 — 2022

iL( confuturo (% RepsaLup @ irtemacional (Cotfondos ® Prudential

UTILIDAD RECURRENTE ILC

Chs$ bn.
co| Oportunidades de
" o .
e o gestion interna y de
(1)
2022 factores externos por el
desarrollo econémico y
&
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Qy demografico

ABR.
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(1) Pérdida de Consalud no es considerada
Fuente: ILC

ILC




CRECIMIENTO Y DIVERSIFICACION DESDE NUESTRA
APERTURA A BOLSA

/‘// 2012 ( 2023 ) |

UTILIDAD RECURRENTE ILC

chs bn. m

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 ‘)‘ ©
ot N,
2 € consaua %

FX: CLP/USD 950
Fuente: ILC

12024




NUEVA FASE: CRECIMIENTO EN SECTOR

FINANCIERO Zﬁ

Consolidacién Crecimiento y Crecimiento en sector
@ Diversificacion @ financiero
2012 — 2016 2017 — 2022 2023 — 2027

Oveaciiy,  confuturo .
Creacion (2012) Adquisicion (2013) 'L( conful:qro '\ Banco
6 Internacional
Banco AFp
Internacional BHABITAT (@ Prudential Q repsaLup Internacional
Adquisicion (2015) Asociacién (2016)
QL REDSALUD ,.:'.: «. Q@ iconstruye (Colf S
) : . {Co ondos # Prudential

Aumento de Desinversion
participacion K j

« Ser lideres en la construccion de valor social y economico, que mejore la
calidad de vida de las personas »

ABR.
12024




BANCO INTERNACIONAL: CRECIMIENTO SOSTENIDO SOBRE
LA INDUSTRIA

CRECIMIENTO ANUAL COLOCACIONES YOY PARTICIPACION DE MERCADO POR SEGMENTO

M Dic 2015 H Dic 2023
50% Banco Internacional 6)

35% Dic.2023 2,3X — . 10,7x 2,4x
246% US$ 35 bn. F 218% ’7 —‘ |( _‘

20% 0,94% 0,75%
T% ° 0,12%
5% ] 007% 0,05% A
-10% Industria Comercial Consumo Hipotecario
2015 2017 2019 2021 2023 Dic.2023
Desarrollo organico de cartera comercial y de consumo
ADQUISICI()N AUTOFIN: OPORTUNIDAD NEGOCIO NO BANCARIO PRIMER FINANCIMIENTO INTERNACIONAL Y APORTE DE CAPITAL

[AUTOFIN]

e e Lo Saeeter
Ch$ 186.347 MM 51.628 USS 256 MM septiembre de 20232
Market Share Automotriz®”
4,8%

Eg FX: CLP/USD 950
< Cq\l (1 Market Share a diciembre 2023

8 (2) ILC suscribe un 67% correspondiente a CLP 17 mil millones

~

Fuente: Banco Internacional, Management Commentary Bl dic-2023, Autofin, Reporte Industria Financiamiento Automotriz Feller Rate, ILC




, i\
CONFUTURO: PARTICIPACION RELEVANTE EN LA '\«
INDUSTRIA DE RENTAS VITALICIAS

PRIMA INDUSTRIA Y PARTICIPACION DE MERCADO CONFUTURO
- - Crecimiento (YOY)
UF mm C)amblos Regulatonos)

PGU y RRVV
) Confuturo:
114,8%

escalonada

O,
17 2 /O 14'7% B 14'3% ] 15,6% — 16’6%

13,7% — 14,5%

o/, B O /9%
’ 897 e 75% 1047 Industria:
925 86,7 393 ' 40,8%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
mmm Prima Industria —— Participacion de Mercado Confuturo
RENTAS VITALICIAS VENDIDAS POR CANAL ~_ PORTAFOLIO DEINVERSION
Agentes de ' Inversiones en el \: - Ir;v_e_réi_o_n_e_s:\:
! extranjero ! iliarias |
\;%rl;a Asesores | X 230/10 | Inmob:)llarlas :
° Previsionales A L ’ o 21%
28%

Caja y otros
5%

2023

Renta Variable

Renta Fija Local Local
49% 1%

ABR.
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_____________

Fuente: ILC, CMF, Confuturo
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AFP HABITAT & AAISA: CONSOLIDANDO UN MODELO REGIONAL ¢
DE RENTABILIDAD Y EFICIENCIA

4° Habitat Peru 3°

Colfondos
. 12% . 13%

AUM AUM
USS$32 bn. USS 113 bn.
BHAaBITAT

() w (Cotfondos
@r Prudential acr

- 0,
e
AUM
USS$ 189 bn. (#2 en la Region Andina con 4,6 millones

de afiliados y USSE7 mil millones en
AUM

e g
&

FX: CLP/USD 950; PEN/USD 3,8; COP/USD 4000
Fuente: ILC, AFP Habitat, AAISA, Superintendencia de Pensiones de Chile, Superintendencia de Banca Seguros y AFP de Peru, Superintendencia Financiera de Colombia




ACTUAL DISCUSION LEGISLATIVA EN PENSIONES DEBE
CONSIDERAR LOS RECIENTES CAMBIOS EN EL SISTEMA

PGU:
S214.296

Impacta

directamente a Gasto de
quienes tienen

pensiones base anuales

adicional
del PIB en Gasto Fiscal

La implementacion de la PGU es la reforma mas relevante que se ha hecho
al sistema de pensiones en las ultimas décadas.

PGU equivale a
de
cotizacion

ABR.
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Fuente: Superintendencia de Pensiones



REDSALUD: FOCO EN SEGMENTO FONASA Y PRESTACIONES
AMBULATORIAS

INGRESOS POR TIPO DE ASEGURADOR (2023) EBITDA REDSALUD (2023)™"

Particulares [ .
13% ' CMD !
Clinicas en Region ' 46% |

Metropolitana
Ch$ 668,5

Isapre 20%
42%

oo
. Fonasa |
| | r . .
L 45% | Clinicas Regionales
--------- 14%
[ CONSULTAS ] [ ATENCIONES OUIRURGICAS ] [ EXAMENES LABORATORIO ] [ PRESTACIONES DENTALES ]
5 millones 90.000 10 millones 2 millones

060 & Oy T
Caf® = 9 =
25 Centros Médicos 42 Clinicas Dentales

(1) Se excluye en el grafico el componente "Otros” que considera una pérdida de CLP 1.731 MM
Fuente: RedSalud

ABR.
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ILC
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(¢
ALIANZAS
9 Cleveland Clinic
ESTRATEGICAS e
CO N SO C I O S D E Brindando atencion desde 1921

oo - Lared de atencion médica mas
Clasificado como #2 en el mundo

grande en Chile
por Newsweek e
. ‘s - Vision: Ser el referente en salud
Prioridades de atencion: Y . .
. . medica y dental privada en Chile;
Pacientes, Cuidadores,
Ser un excelente lugar para

trabajar y resolver las
hecesidades de salud de gran
parte de la poblacion.

- Enfoque en los pacientes

Q\.REDSALUD

SOMOS CChC

Comunidad, Organizacion
Fundamento de la atencion:
Investigacion y Educacion

23 hospitales, 275 ubicaciones
ambulatorias, +6.600 camas

(Valor dela AsociaciérD

- Desarrollar relaciones comerciales y clinicas sostenibles a nivel local y mundial.
- Fomentar conexiones para compartir experiencia y educacion en salud.
- Contribuir a brindar acceso a atencion de clase mundial para impactar a mas pacientes.

- Cultivar oportunidades para establecer relaciones profundas, significativas y a largo
plazo.




ILC
CONSALUD: MEJORA EN RESULTADOS 2023 LUEGO DE !

IMPORTANTES PERDIDAS

consa{gq
BENEFICIARIOS ISAPRES Y CONSALUD® c '

Miles .

m Sistema Isapre m Consalud
3.335 3.303 3.316 3.346 3.256 3.250 3.077 0716
[ ] [ | [ [ | [ [ ] [ ] I
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
[ Disminucion de 630 mil beneficiarios en los ultimos 4 aios ]

SOMOS CChC

c consalud Mejora en resultados de

ChsS 31.032 mill
Consalud en 2023 por menor

Utilidad Neta 2023

siniestralidad, disminucion de

43% ,é% Beneficiarios @

@ los costos por licencias, ajuste

de la poblacion ha
utilizado el sistema

de las .
las proporciona Cotizantes

el sistema privado \ y

en las tarifas GES e inflacion

ABR.
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(1) Beneficiarios sistema de Isapres abiertas
Fuente: Consalud, Superintendencia de Salud
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ILC
NUEVAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO |

2012 ( 2023 )

Mercado de Mercacdlo de
Bancos Locales . Bancos Locales .
E Capitales Local Capitales Local
2
w o 2 Bonos o 5 Bonos
S Créditos Créditos
g UF 2.5 MM UF 6.7 MM
:z: Tasa Promedio: UF+ 3.9% Tasa Promedio : UF +1.5%
<
LL
L
o Mercado de Mercado Mercado de Mercado
& Capitales EEUU Internaclo.nal de Capitales EEUU Internamo.nal de
= Deuda Privada Deuda Privada
5 144A-Reg S Acceso a
e N/A N/A US$ 300 MM Uevas
Tasa: USD 5%
fuentes
0
g LOCAL INTERNACIONAL LOCAL INTERNACIONAL
o
g 8 AA/AA+ N/A AA+/AA+ BBB/BBB+
T 0N
:‘ZI; % Fe"er'chHiw m Humphreys Feller.E?EW {CR Chile FitchRatings S&P Global
w & Riesgo da Riesga
oa
Fuente: ILC

Nota: : El monto maximo de deuda por bonos en circulacion en el mercado de capitales local fue de UF 10,2 MM en el 2021
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“ EN CONSTRUCCION DE VALOR SOCIAL..” |

. MEJORAS EN HERRAMIENTAS DE MEDICION
3 6 8 m I I pensionados 7 3 8'0/0 FVOLUCH')N PUNTAJE Y PERCENTIL DE ILC EN DJSI E.“E:’ﬁ.ﬁumnum
, INDUSTRIA FINANCIERA NO BANCARI, Powarad by the 345 Glaba CA )

96 o
i N & ILC a4 88 ®
( .I mUjEFES en Ia — PERCENTIL 70 74 7% e o
= - - - ~ . _ _ _ ._.-
90 mil 46 organizacion —
!
millones
cirugias médicas afiliados Compromiso
realizadas previsionales m a Y(\/, r - © © © o o o - -
Lo ] ™ ™ =+ =+ w o w w
4 N s ~
. 8,3
5,”0 74 m|| / \ millones EVOLUCION PUNTAJE SSINDEX ILC CONSOLIDADO SSINDESX™
mitlones egresos hospitalarios \ @ ) )
N ) AN / de examenes
B T de laboratorio
\ J

de consultas

médicas realizadas 1 3 . 5 2 0 colaboradores

2,7

X X
o)) —
© ~

. Ch$ 699 mil millones
o 969 m“ hpras de millones
m capacitacion en préstamos a pacientes
< MIPYMES

Fuente: ILC
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“ Y VALOR ECONOMICO.." !

UTILIDAD RECURRENTE Y ROAEILC
(19,3%) (18,4%) (14,3%) (14,5%) (49,6%) (18,3%) (13,8%) (12,0%) (10,8%) (10,6%) (17,0%) (19,6%)

Ch$ bn.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ACCION ILC DIVIDENDOS
- . Monto distribuicdo desde
ollol]
- Variacion anual 2023-2022 g%ﬁf:;:g:ig IPO:
Durante el 2023, la accion
de ILC tuvo una rentabilidad IPSA 17,8% 2013-2023 Ch$5.501
Por accion

sobre el IPSA de 89,5% o
ILC +"2'2 /O 7’6% (78% del precio IPO)

y de 29,2% desde su
apertura en bolsa'.

ABR.
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(1) Considera IPSA con dividendos
Fuente: ILC
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MENSAJE
GERENTE GENERAL

PABLO GONZALEZ F.

Gerente General de ILC

ILC
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MATERIAS A TRATAR EN LA JUNTA

Aprobacion del Reporte Integrado, Balance y Estados
Financieros de la Sociedad al 31 de diciembre de 2023

ILC

) @

Designhar Auditores Externos y Clasificadores de Riesgo

Pronunciarse sobre la distribucion de Utilidad del
gjercicio 2023 y reparto de dividendo

) @

Informar sobre las actividades del Comité de Directores

Aprobar la Politica de Dividendos de la Sociedad para el
ano 2024

Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas

Eleccion de Directorio de la Sociedad

Determinar periodico de citacion de juntas de accionistas

Fijar la remuneracion del Directorio para el ejercicio 2024
Yy conocer gastos incurridos por el Directorio en 2023

Revisar otras materias de interés social y de competencia
de la Junta Ordinaria de Accionistas

NP NI N N N

0000006

Fijar la remuneracion del Comité de Directores y su
presupuesto de gastos para el ano 2024

) @
) @
) @
)
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1. APROBACION DEL REPORTE INTEGRADO Y ESTADOS
FINANCIEROS 2023

©  REPORTE
INTEGRADO

v“u” “cc
L3
K3
&
=
a
1S e e
' e o

LLLLLLLLLLL
\\\\\\\\\
DISCLOSURES

ILC
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2. PROPOSICION DE DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

PROPUESTA REPARTO DE DIVIDENDOS EJERCICIO 2023

Ch$ mm.
Variacion del Encaje AFP Habitat al 40,3% 13.395
Adquisicion Neta Encaje AFP Habitat al 40,3% 290
Variacion del Encaje AAISA al 40,3% 6.623
Adquisicion Neta Encaje AAISA al 40,3% 2.274
Utilidad Distribuible ILC 160.037
Dividendos Provisorios (14.779)
Dividendo Definitivo* (44.160)

Saldo Utilidad Ejercicio 2023 123.679

EFECTOS EN EL PATRIMONIO 2023

Ch$ mm.
Capital Pagado 239.852
Primas de Emision 41
Otras Reservas (68.623)
Utilidad Acumulada 808.355

Total Patrimonio 980.055

PROPUESTA REPARTO DE DIVIDENDOS EJERCICIO 2023

CchS mm.
Dividendo Provisorio 14779
Dividendo Definitivo* 44160

Dividendos Totales*

Porcentaje sobre Utilidad Distribuible

Porcentaje sobre Utilidad Liquida

* Sujeto a la aprobacion de la Junta Ordinaria de Accionistas

\(C
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, ILC
3. POLITICA DE DIVIDENDOS ’

El Directorio de la Sociedad en su reunion celebrada el 25 de marzo de 2024 acordd proponer a la Junta

Ordinaria de Accionistas mantener la politica del 2023

PROPUESTA
4 R

Repartir un monto —sea como dividendos provisorios o definitivos- entre el minimo legal (equivalente

al 30% de las utilidades liquidas consolidadas del respectivo ejercicio) y el 70% de la “Utilidad

Distribuible” del ejercicio.
NG J

Se entiende por “Utilidad Distribuible” el monto que resulte de restar del total de la utilidad liquida del
ejercicio la variacion del encaje de las coligadas AFP Habitat y Administradora Americana de Inversiones,

ponderado por el porcentaje de propiedad que ILC mantenga en éstas al término del ejercicio.
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4. ELECCION DE DIRECTORIO |

g
B
A g

.

CANDIDATOS DIRECTORES NO INDEPENDIENTES

Sr. Antonio Errazuriz

Sr. Patricio Sr. Juan Armancdo
Donoso Tagle m o Vicuiha Marin ? Ruiz - Tagle
X 4 3
Sr. Ihaki Otegui Sra. Michele Labbé
Minteguia Cid

CANDIDATOS DIRECTORES INDEPENDIENTES

-
v = =)

=

¥ »

Sr. René Cortazar Sr. Fernando Coloma
Sanz Correa

ABR.
/2024




5. REMUNERACION DIRECTORIO 2024

ILC

PROPUESTA DE REMUNERACION

Presidente UF 110 por sesion asistida y 0,06% de participacion sobre las utilidades anuales de ILC
Vicepresidente UF 82,5 por sesion asistida y 0,045% de participacion sobre las utilidades anuales de ILC
Directores Titulares o Suplentes UF 55 por sesion asistida y 0,03% de participacion sobre las utilidades anuales de ILC

ABR.
/2024

Fuente: ILC

La utilidad que corresponda a cada director por concepto de participacion en utilidades, en ningun caso podra

exceder el equivalente UF 3.100.000, segun el valor de dicha unidad a la fecha de la presente Junta

Independiente de las sesiones que asistan, en ningun caso podra remunerarse mas de una sesion en cada mes

calendario, cualquiera sea el numero de reuniones que se celebren en dicho periodo

Si alguna sesion ordinaria se celebrare al mes siguiente al cual corresponda, ella también sera remunerada junto a la

del respectivo mes




6. REMUNERACION COMITES Y PRESUPUESTO COMITE DE

DIRECTORES 2024

PROPUESTA REMUNERACION DE COMITES

Comité de Directores UF 71,5 por sesién
Comité de Riesgos UF 15 por sesion
Comité de Inversiones UF 15 por sesion
Comité de Sostenibilidad UF 15 por sesion

* Comité de Directores / Riesgos: Independientemente de las sesiones a que
asistan, en ningun caso podra remunerarse mas de una sesion en cada mes
calendario, cualquiera sea el nimero de reuniones que se celebren en dicho

periodo

o Sialguna sesion ordinaria se celebrare al mes siguiente al cual

corresponda, ella también sera remunerada junto a la del respectivo mes

Comité de Inversiones / Sostenibilidad: Independientemente de las sesiones a

que asistan, en ninguin caso podra remunerarse mas de cuatro pagos anuales,

ABR.
/2024

cualquiera sea el nimero de reuniones que se celebren en dicho periodo

Fuente: ILC

(i

DIRECTORES RIESGOS
COMITES
SOSTENIBILIDAD INVERSIOMNES

PRESUPUESTO ANUAL

UF 1.500

\(C




7. DESIGNACION AUDITORES EXTERNOS Y CLASIFICADORAS
DE RIESGO

FACTORES A EVALUAR

* Posicion en la industria de empresas auditoras

D I - * Experiencia en auditorias de sociedades anonimas abiertas, empresas de
e oltte' seguros, bancos y empresas de salud
* Experiencia y calidad de los equipos de trabajo

* Experiencias de trabajo anteriores con dichas empresas auditoras

e M » Situaciones contingentes con el mercado en los ultimos anos

* Horas y recursos que se destinaran al proceso de revision

e Honorarios ofertados

FUNDAMENTACION ELECCION DELOITTE
* Conocimiento del grupo ILC, al haber realizado las auditorias 2014, 2015, 2016, 2017, 2022 y 2023

Equipo de auditoria con experiencia y compromiso

Experiencia de los equipos de trabajo en las filiales y de las filiales de mantener los auditores externos

ABR.
/2024

Conveniente propuesta de trabajo y oferta econdmica /

-
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7. DESIGNACION AUDITORES EXTERNOS Y CLASIFICADORAS
DE RIESGO

CLASIFICADORAS DE RIESGO LOCALES

/

/

Feller Rate

Calificadora
de Riesgo

- Clasificacion: AA+ / estable

. Ultima revision: abril 2024

\

/

/

.

ICR Chile
I ( R AN AFFILIATE OF MOODY'S
INVESTORS SERVICE

. Clasificacion: AA+ / estable

- Ultima revisién: octubre 2023

\

.

CLASIFICADORAS DE RIESGO INTERNACIONALES

S&P Global - clasificacion: BBB+ / negativa
Ratings

. Ultima revision: abril 2024

FitchRatings

- Clasificacion: BBB /estable

. Ultima revision: enero 2024
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8. COMITE DE DIRECTORES 2023 !

e R?:nlones A » Estudio de planes de compensaciones
» Estudio de remuneraciones, de los gerentes, ejecutivos principales y trabajadores de
. la Sociedad
Gastos del Comité 2023:
UF 924 \ Auditorias preventivas de procedimientos internos en las filiales /

PRINCIPALES RECOMENDACIONES

* Aprobar la Memoria 2023, el balance y demas estados financieros junto al informe emitido por la empresa de auditoria
externa de la Sociedad

* Desighar como empresa de auditoria externa para el ejercicio 2024 a la firma “Deloitte Auditores Consultores Limitada” y,
como segunda alternativa, a “KPMG Auditores Consultores Limitada”

» Desighar como clasitficadoras de riesgo para el gjercicio 2024 a las tirmas “Feller Rate Clasificadora de Riesgo Ltda." € “ICR

Compaiia Clasificadora de Riesgo Ltda.”

ABR.
/2024
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8. ACTIVIDADES DEL COMITE DE DIRECTORES 2023

PRINCIPALES ACTIVIDADES

* Examen y pronunciamiento respecto de los estados financieros trimestrales de la Sociedad durante el ano 2023

* Complementar y revisar en forma permanente el Mapa de Riesgo, como herramienta de monitoreo y mitigacion de los riesgos de la Sociedad

* Examinar los antecedentes relativos a las operaciones a que se refiere el Titulo XVI de las operaciones con partes relacionadas y emitir su opinion al

Directorio

* Realizar y supervisar procedimientos de auditoria interna en las filiales.

* Examinar los sistemas de remuneraciones y planes de compensacion de los gerentes, ejecutivos principales y colaboradores de la Sociedad

* Proponer al Directorio y posteriormente a la Junta de Accionistas, empresas de auditoria externa y clasificacion de riesgo para su aprobacion

\(C




ILC
9. OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS |

OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS DURANTE EJERCICIO 2023

CONCEPTO MATRIZ CONTRAPARTE

Pagos, abonqs, cuentas por F:obrar en ILC Inversiones Confuturo S.A. y Sociedad Educacional Machali S.A.
cuentas corrientes mercantiles

Arriendo Oficinas Edificio ILC Inmobiliaria ILC SpA

Bl Administradora SpA, Inversiones La Construccion Limitada, Inmobiliaria ILC SpA, Inversiones
Internacionales La Construccion S.A, Inversiones Confuturo S.A, ILC Holdco SpA, Inversiones

sl felnilisne e = Marchant Pereira Limitada, Inversiones Previsionales Dos SpA y Sociedad Educacional Machali
SA.
Pagarés por Cobrar ILC Factoring Baninter S.A.
s BiEEG 6 e GelrarT ILC In_verspnes Confuturo S.A, ILC Holdco SpA, Empresas Red Salud S.A. y Compaiiia de Seguros
Vida Camara S.A.
Invers!on S B0 emlth'os por ILC Compainiia de Seguros Vida Camara S.A.y Compaiia de Seguros Confuturo S.A.
Inversiones la Construccion
Aporte de Capital ILC ILC Holdco SpA y Vivir Seguros Cia. de Seguros de Vida S.A. (Peru)
o Inversion Depdsitos a Plazo ILC Banco Internacional
0
<
(@]
A
~

Fuente: ILC
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aSegunda

10. PERIODICO AVISOS CITACION A JUNTAS

La Segunda miércoles 10 abril 2024 Sociedad |5

ron Las instalaciones de la
Academia Nacional de la
Policia; y sostuvieron reu-
niones de trabajo con los
ministros de Seguridad,
Gustave Villatoro, v de
Defensa, René Merino,
para interiorizarse de las
razones, fundamentos y
claves del trabajo de El Sal-
vador en materia de segu-
ridad.

lunes, visitaron el
edificio central de la Poli-
cfa Macional Civil [E]l Cay
tillo), y la Academia Mach
nal de Seguridad Publica
[ANSP), ademis del Sun-
set Park. El martes, se reu-
nieron con el minkstro Vi-
atore, yluego almorzaron
en el Penal de Inteligencia
Artificial v Analitica Ma-

tarde, con un rec
el CECOT .

Insumos para su
plan de Gobierno

lectivi

pricticas

Hoy aqui haymds de 12 mil
reclusos, todos ellos res-
ponsables de graves deli-
tos v hay & millones o mids
de salvadorefios que agra-
decen al Presidente Bukele
el trabajo que ha realizado
para liberarlos™.

Otra caracteristica de
este penal, agrego el ex-
candidato, “es la guardia

Hace 10 anos, Chile era un modelo para
Latinoamérica en materias econdmicas,
institucionales y de seguridad. Hoy nos
quedamos estancados y tenemos que
conocer y aprender de experiencias
como El Salvador”. José Antonio Kast.

compartida: lo que cono-
cemos como gendanmerda,
la guardia penitenciaria,
estd hacia el interior; luego
hay una custodia de la po-
licta nacional v en el exe-
riorvemos a las FEAA res-
do el peri

que evitan el lanzambento
de drogas o aparatos elec-
wrdnicos, impide el contac-
1o de los rens condenados
por delitos graves con el
exterior. Eso es algo de lo
que también tenemos que

s en Chile, no

Eso, junto con la inhibi-
cldn de cualquier mm
varios mures

-m]o la parte interna sino
también todo el =nlornu
del recinin

JUNTA ORDINARIA DE ACGIONISTAS
INVERSIONES LA CONSTRUCCION SA.

SOCIEDAD ANGNIMA ABIERTA

Inscripeion en el Registro de Valores N 1081

clén del Es

eleccidn presidencial”, .

derna. ¥ por la tarde, cul- Par acuerdo del ¥ i 15046, o8 Estaluios, citese @ Junts Drdicaria de Accionistas de
minaron la visita ayer en la A ks 10:00 b, 5,
Santiage.
De aruerdo a k o Gangral 435y al O 141, i para ¢l focha 18 de marzo del afio
2020, el D mewm«mmmmummmym
El objetivo de la visita Jurta serh il
de Kast, dijeron en la co- N R - ~ i il 142
idad, es "Interiosizar- m“a‘m “ma
se y recoger las mz|u|¢; Heaher S it Aot
\slidades, &n adcitn " poa s 28 $450 par azcién.
en materia de seguridad, mameneries en o patrimanio de | Sicieded.
economia v administra- ) Contoer it
do, para po- ) Bhgi
der plasmarlas en el pro-  Fjar iy ! wd b b |
grama de campaiay el . Al oy 18046, y far
plan de gobiemo que los -
Hepublicanos estin elabo- mmh i I !
rando de cara a la proxima T Corazer it El 18046
D Determinar 8 periécicn citacién & Junkas e Accionistzs.
“Hace 100 afios, Chile de oelas
era un modelo para Lari-
noamérica en materias MEMORM ANUAL ¥ ESTAGOS FINANCEEROS M e e e I ot e 18 e o
Ley W 12,045, y

econdmicas, instituciona-
les y de seguridad. Hoy nos
quedamos estancados y
para recuperar el rumbo,
tenemos que conacer y

Senliag, e dsp
DISTRIBUCKN

aprender de
tan interesantes como El
Salvador que, con clifras y
planes ha de-

a memiria g2 hmmmumm o blancs s estados inanciers dsl misme oon sus ales eagetias o dicamen s s audlsrs xismos, sstn @
diepasitién de Asimismo, en |es fcinas de |2 Sociedad, uhicadss en Auenida Asoquings 5,750, pisn 20, comuna de Lis Condss,

adicha fache.

Em
1 Direcioni nIuldnNmammmimdmﬂmﬂnammmmwdmmmlmﬂdﬁuhmmm
rapartidns con cargn & la uildad de dicho sjercio, d2 $450 por accifs, agari

rotar al

DTROS
mostrado que se puede de-
1el vel sorarala . d paiftca e do

narcotrific”, afirmé el
propio lider de Republica-
nos desde El Salvador. ' 4

A la salida de su visita m.mmujm b alatecta s s
a la megacdrcel, agregd 18 o [
que “hemos pedida visitar ds b antericr, | Articun 714 del Reghaments s ames e b referida Justa

el CECOT, donde estin los
mandos maximos de las
pandillas, es un centro pe-
nitenciario bastante estric-
10 en las condiclones que
sele aplican a estas perso-
nas. No hay que olvidar
ue BS195 PEFSONAS Mala-

1 J0A LS 2024° uskcado an

Segin cia, podiin
namwuymnlsmkwlummnﬂemuslmmuhmmmumﬂhﬂmmmulﬂnuﬁduhmmﬂhmimd-
|2 secckin

calficaciin e podaree.
Sentiags, abel g 2024
GERENTE GEMERAL

ron, violaron,
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1. OTRAS MATERIAS DE INTERES SOCIAL

» Escritura publica del acta
e Efecto inmediato de los acuerdos

e (QOtras materias

ILC
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Junta Ordinaria
de Accionistas
25 de Abril 2024

VALOR SOCIAL Y ECONOMICO

ILC
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